
カンボジアにおける新生児集中治療人材育成事業 3年計画の3年目

1. 新生児集中治療室における人工呼吸器等の高度医療の導入および質の高い看護を提供するための保健医療

人材の能力強化
2. 当事業では、JIHSと愛育病院が連携し、NMCHC新生児室スタッフに対して、日本の優れた新生児集中治療の

技術を伝達し、新生児人工呼吸器管理とその基盤となる医師の診断・治療力の向上、看護師の看護ケアの
質を向上させる。

3. 人工呼吸器等の高度医療の導入等のために新生児人工呼吸管理の教材、ハイリスク新生児に対する看護ケ

アに関する教材を作成する。指導者の看護師が教材を活用し、新人看護師や異動者に研修を実施する。教
材、NMCHCでの教育指導経験は、地方の中核病院の新生児に関する関係者に紹介される。

専門家派遣

連携

＜R8年度の研修予定＞
6月  専門家派遣（4名）
・新人看護師や異動者の指導方法、
人工呼吸管理の研修、教材作成等

9月  専門家派遣（4名）
・新人看護師や異動者の指導方法、
人工呼吸管理の研修、教材作成等

12月 専門家派遣（5名）
・人工呼吸器管理や看護ケアに関する
教材紹介・新人看護師教育の経験等の
成果共有セミナーの開催
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